ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA ORASULUI PANCOTA
Romania , jud. Arad, 315600, oras Pancota, str. T.Vladimirescu nr. 69,
tel.0257466301/fax 0257708888, e-mail : primariapancota@artelecom.net.
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Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (3)\<digs /2019 privind Codul

administrativ cu modificarile si completérile ulterioare, Pﬁ"n%ﬁi%osaggf Pengota cu sediul in orag
Pancota, str. T.Vladimirescu nr. 69 judetul Arad, tel 025746’63@&{% 1257708888, organizeaza in
data de 16.06.2023 ora 10,00 concurs de recrutare pentru functia publicd vacanta de executie -
referent, clasa III, grad profesional superior— Compartiment Impozite si taxe locale, cu durata

normald a timpului de lucru 8h/zi, respectiv 40h/sdptdmana.

Concursul se va desfasura dupa cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere: 06.06.2023
- proba scrisd:16.06.2023 —la sediul Primdriei orasului Pancota
- interviu: 20.06.2023- la sediul Primariei orasului Pancota.

Conditiile de participare:
Conditii generale:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art.465 alin. 1 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare.

a) are cetatenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinit;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical .Atestarea starii de sdndtate se face pe bazd de
= examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

?' f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) Iindeplineste conditjile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori .
activitatea fn executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecdtoreasca definitivd, in conditiile
legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.



Conditii specifice:

- Studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice 7 ani;

- Cunoastere si utilizare sistem de operare Windows and MS Office, nivel mediu/avansat, dovedit
cu certificat/atestat ECDL;:

Dosarul de concurs, depus de cétre fiecare candidat la concursul de recrutare, va contine
in mod obligatoriu urm&toarele documente prevazute la art.49 alin.(1) din Hotararea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidatilor din oficiu la sediul primdriei in format
letric, la Biroul Resurse Umane);
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate, copia certificatului de nastere si certificatului de cdsatorie, daca este
cazul;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionadri;
e) copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrat, care si ateste vechimea in muncd dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice . Adeverinta trebuie sa cuprindad elemente din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia ocupatd, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea n specialitatea studiilor;
g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatda cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
i) cazierul judiciar;
j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia.
Actele mai sus mentionate se prezinta in copii insotite de documentele originale si se certifica pentru
conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului pe pagina de internet al Primdriei orasului Pancota si pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, respectiv in intervalul 12.05.2023-31.05.2023 |a Primariei orasului
Pancot, persoana de contact Pop Aurelia Monica-inspector la Compartimentul Relatii cu publicul si
Resurse umane.
Bibliografie/tematica concurs pentru functia publica de executie
referent, clasa III, grad profesional superior — Compartiment Impozite si Taxe locale

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;
3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare;
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare;
5. Legea contabilitatii nr. 82/ 1991 republicata;
6. ORDIN nr. 1.792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale; ‘
7. Legea nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale;
8.Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
9.Hotararea nr.1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr 227/2015
privind Codul fiscal cu modificdrile si completarile ulterioare.

Intocmit
Pop Aureli




